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ค าสั่งส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ 
ที่  ๘ /๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม องค์กรคุณธรรมน าชีวิต  
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ 
------------------------------------------- 

  ตามที่ คณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ จัดท าแผนปฏิบัติด้านการส่งเสริมคุณธรรม
แห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการปฏิบัติการ
ส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน และกระทรวงสาธารณสุข จัดท าแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) นั้น 

  ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของ องค์กรคุณธรรมน าสุข ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อน
ชมรมจริยธรรม ชื่อองค์กรคุณธรรมน าชีวิต ของ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ  โดยมีองค์ประกอบ 
อ านาจและหน้าที่ ดังต่อไปนี้ 

1.องค์ประกอบ 
๑.๑ นายอุทิศ วันเต   สาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ             ประธาน 
๑.๒ นางอุมาภรณ์ ถาวร   เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน   รองประธาน 
๑.๓ นางพัชรี ฉิมจิ๋ว  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ       คณะท างาน 
๑.4 นางวิกานดา สนพรม    นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ               คณะท างาน

และเลขานุการ 
๑.5 นางสาววภิาวินี บันเทาพิษ พนักงานทั่วไป      คณะท างาน 

                                                                                           และผู้ช่วยเลขานุการ 

2.อ านาจและหน้าที่ 
2.1 ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมให้

หน่วยงานกับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) 

2.2 จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม องค์กรคุณธรรมน าชีวิต     
ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ และด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และ
ความเข้าใจในแผนปฏิบัติราชการด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 
2566 -2570) และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม องค์กรคุณธรรมน าชีวิต ของ ส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ ให้แกบุ่คลากรในหน่วยงาน 
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2.3 ด าเนินการน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน ตามระยะเวลาที่ศูนย์

ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ก าหนด 
2.4 ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และรายงาน

ให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 
2.5 ด าเนินการอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมาย  

       ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ๑๐ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                     
(นายอุทิศ  วันเต) 

                                               สาธารณสุขอ าเภอดงเจริญ   
         

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


